FUERZA AEREA COLOMBIANA

SUBDIRECCION DE PRESTACIONES SOCIALES
AVISO NUMERO 005 / 2022

ARTICULO 1°: E| Comando de Desarrollo Humano de la Fuerza Aérea Colombiana - Jefatura de
Relaciones Laborales - Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales, a los (23) dias del mes de
septiembre del afio (2022), realiza y publica el presente AVISO, para surtir el trdmite de notificacion
por aviso de los siguientes actos administrativos relacionados a continuacion, en los términos del
articulo 69 Codigo de Procedimiento Administrativo y lo Contencioso Administrativo asi:

PERSONA A NOTIFICAR ~ ACTO ADMINISTRATIVO A NOTIFICAR
GRADO APELLIDOS Y NOMBRES RESOLUCION F:f:‘ No Exp. OBSERVACIONES
0D-18 ggﬁés&ogcuez LINA 00619  [13-07-22 | 1018422307 | No fue posible contacto
AS-11  [SERRANO HERNANDEZ FERDINAN 00668 01-08-22 79614475 No fue posible contacto
MARROQUIN GALLO JUAN ;
SL. SEBASTIAN 00686 09-08-22 | 1192803620 | No fue posible contacto
OD-18 |CADENA CAICEDO PATRICIA 00735 | 19-08-22| 52336048 | No fue posible contacto

ARTICULO 29: Contra cada uno de los citados actos procede el recurso de reposicion, el cual
debera interponerse por escrito dentro de los diez (10) dias siguientes a que se surta la notificacion
por aviso, el recurso debe estar debidamente sustentado con expresion concreta de los motivos de
inconformidad, relacionando las pruebas que se pretenden hacer valer, de acuerdo a lo establecido
en el articulo 76 y 77 del Cddigo Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO 3°: El recurso de reposicion se presentara ante el Comandante del Comando de
Desarrollo Humano de la Fuerza Aérea Colombiana - Jefe de Relaciones Laborales - Direccion de
Nomina y Prestaciones Sociales, por ser el funcionario que expidié cada uno de los anteriores actos
administrativos.

ARTICULO 4°; La presente notificacion por aviso se considera surtida al finalizar el dia siguiente del
(5) quinto dia de la publicacién en la pagina we Rgtitucional de la Fuerza Aérea Colombiana.

Elabord AA-11 STELLATI

CONSTANCIA DE DESFIJACION AVISO: A los@‘&&f_‘\&ﬂh@.—l} siendo las 16:30 horas y dando
cumplimiento a lo establecido en el articulo 69 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, se desfija el presente A\USO el cual se encontraba fijado por el termino de
cinco dias, a fin que se surtiera la respectiva notifichcioN.

Elabord AA-11. STELLATI Reviso MY RONDON //(I/'M_ ARECP
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'\— Prestacion Valor Reconocido Causaciones Valor Disponible
CESANTIAS .00 .00 0.00

2SRY

REPUBLICA DE COLOMBIA

FUERZA AEREA COLOMBIANA
DIRECCION DE NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES

RESOLUCION No. " 000619 recua 13 JUL 202

Por la cual se reconoce y ordena el pago de CESANTIAS DEFINITIVAS con fundamento
en el expediente No. 1018422307 de 2022/.

EL COMANDANTE DE DESARROLLO HUMANO
En ejercicio de las facultades que le confiere la Resolucién No. 4158 del 29 de julio de 2010, y
CONSIDERANDO:

Que se ha consolidado el derecho al reconocimiento y pago de un(a) Cesantias Definitivas, a favor del
sefor(a):

GRADO | FUERZA _[ ~ NOMBRESYAPELLIDOS | ~ NUMERO DE CEDULA ‘[ - cODiGo |

i | {

I . __4_ =TS e __l B oo B e e T B G v S e B SRR e S b - O St e SR TR L S S e s Vi ___,,,,__7,7,4
- OD18(R) FAC LINA CONSTANZA CRUZ RODRIGUEZ 1018422307 1018422307 J
Hojalliquidacién servicio 5 PERIODO . DEDUCCIONTIEMPO |  TIZMPOTOTAL 7'}

NOWERO [FECAA _ FECHAWGRESO |FECWARETRO  |Afios  [MESES  [DAs Aos  [WESes s |
51018422307, 28-ABR-2022 22-DIC-2021 23-DIC-2021 0 ~ 8 0 0 \ 0 0 0 |

T T T incluidos otros tiempos de acuerdo con la hojalliquidacion de servicios : =

— e

Que la prestacion que aqui se reconoce se efectiia, con fundamento en las siguientes disposiciones legales,
asi: Decreto 1214 de 1990 y ley 344 de 1996. Resolucion de aprobacion de Hoja de Servicios por retiro a

unos Empleados Publicos del Ministerio de Defensa Nacional al servicio de la Fuerza Aérea Colombiana,
Numero 103 del 19 de mayo de 2022.

RESUELVE

ARTICULO 10. Reconocer y ordenar pagar con cargo al presupuesto de la Fuerza Aérea Colombiana, la
suma que mas adelante se relaciona por concepto de

ARTICULO 20. Contra la presente procede el recurso de reposicion del cual podra hacerse uso, en la
diligencia de notificacion personal o dentro de los (10) dias habiles siguientes a ella, o a la desfijacion del*
aviso por escrito y debidamente sustentado, con expresién concreta de los motivos de inconformidad,
relacionando las pruebas que se pretende hacer valer.

%




RESOLUCION No.

00619

recha 13 JUL 2022

Hoja No. 2

Continuacién de la Resolucion por la cual se reconoce y ordena el pago de CESANTIAS DEFINITIVAS con
fundamento en el expediente Nro. 1018422307 de 2022

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota,

BG OSZAR ZULUAGA CASTANO
Jefe Salud con/fraspaso de funciones Administrativas
l¥ de Mando cémo Comandante de Desarrollo Humano

AR

|CR. CARLCS ANDRES ANGEL MEDINA
Director de Nomima y Prestaciones Sociales

TC. FERNANDQ\A
Subdirector de Pre

Elabero FAC RHDIPRENELSON TS21 NELSON VEGAILEON

TS21. SANDRA CU%E\M(A) ARECP

=

TS18. NANCY FURQUE-LIQUIDARORA ARECP

laciones Labogpsles

Vo. Bo mnonnon{-_-ei‘ “ ARECP
r




REPUBLICA DE COLOMBIA

FUERZA AEREA COLOMBIANA

DIRECCION DE NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES

RESOLUCION No. 01 AGD 2022 FECHA 0 O 6 6 R

Por la cual se reconoce y ordena el pago de CESANTIAS DEFINITIVAS con fundamento en
el expediente No. 79614475 de 2022/

EL COMANDANTE DE DESARROLLO HUMANO

En ejercicio de las facultades que le confiere la Resolucion No. 4158 del 29 de julio de 2010,
y
CONSIDERANDO:

Que se ha consolidado el derecho al reconocimiento y pago de un(a) Cesantias Definitivas, a favor del
sefnor(a):

| = EE&POV I FUERZA ] :’* NOMBRES Y APELLIDOS L NUMERO DE CEDULA | - CcODIGO

| AS11(R) FAC FERDINAN SERRANOHERNANDEZ | 79614475 | 79614475
5\' | ' = ——“—  NUMERO I 579614475 | == == DESDE ": 01-ENE-2021
! Hoja liquidacién servicio fean 25-MAY-2022 ; Lapso | HASTA | (09-AGO-2021

e

Que la prestacion que aqui se reconoce se efectua, con fundamento en las siguientes disposiciones legales,
asi: Decreto 1214 de 1990 y ley 344 de 1996. Resolucion de aprobacién complemento de las Hojas de
Servicios por retiro a unos Empleados Publicos del Ministerio de Defensa Nacional al servicio de la Fuerza
Aérea Colombiana, Numero 112 del 27 de mayo de 2022. Ademas de los factores salariales y
prestacionales que se detallan a continuacion:

TIEMPO : CIVIL TIEMPO CONTINUO

FECHAS DE % PRIMA % SuB % PRIMA

SUB

? 2 SUB T

AR ) come - |[DNS] EASIEOH - deTiioAD FAMILIAR ANTIGUEDAD | AUMENTACION | TRANSPORTE | naviDAD | TOTAL | cEsanT
24-11-97/ 31-

1907 | b5 12.97 s82| 180387 | 330% | sos08| 300w | 70351 ] 0o% 0 15175 17.250 28558 | 371240| s00186
010198/ 31-

1998 | o5 1298 35| 212796 | 330% | 70223|390%| 82900 00% 0 17 603 20700 33693 | 438005| 444088
01-01-99 1 31-

1999 | 05 12-99 365| 244524 | 330%| soso3|300%| o5384] 00% 0 20244 24012 38736 | s03sra| s10567
01-01-00/ 31- <

2000 | s 12-00 365 | 267004 | 330% | 88141 300% | 104167 ] 00% 0 22113 26.413 42327 | 550255 | s57.807
010101/ 31

2001 | s 1201 365| 201133 | 330% | os074| 390%| 113542 0.0% 0 24104 30.000 46238 | 601091 509439
010102/ 31-

202 | s 12-02 365 | 313405 | 33.0% | 103424 | 39.0% | 122208 0.0% 0 25.406 34.000 49872 | 648335 | 657340
010103/ 31-

2003 | s 1203 365 | 335344 | 33.0% | 110684 | 239.0% | 130784 0.0% 0 27.185 37 500 53456 | 694933 704585
010102/ 31-

2004 | s 12-04 365 | 357779 | 330% | 118067 | 30.0% | 139534 o00% 0 28.950 41600 s7.161| 743001| 753412
010105/ 31

2005 | s 1205 365| 381500 33.0% | 125805 | 30.0% | 148785 | 00% 0 30.543 44500 60935 | 792158 | 803160
01-01-06 / 31-

2006 | s 12-08 365 | 408000 33.0% | 134640 | 30.0% | 150.120] 0.0% 0 32071 47 700 65128 | ssse50| sssats
010107 /31

200 | bs 1207 365 | 433700 | 49.5% | 214682 | 30.0% | 189143 00% 0 33515 50.800 75153 | or6993| 990562
010108/ 31

2008 | Ass 12-08 365 | 470234 ) 495% | 232766 | 20.0% | 183391] o00% 0 35423 55.000 81401 | 1058215 | 1072912
010109/ 31

2000 | Ass 12-09 365 | 508301 495% | 250618 | 39.0% | 197457 | 0o0% 0 38 140 59300 87651 | 1.139.468 | 1.155.204
010110/ 31-

2010 | Ass 12-10 365 | 524731 49.5% | 250742 | 39.0% | 204645 0.0% 0 38 903 61.500 90793 | 1.180.314 | 1196707
010111 1 31-

2011 | ass 12-11 365 | 541365 | 405% | 267.976 | 30.0% | 211132 10.0% | s4.137 40137 63600 08196 | 1.276.543 | 1294273
010112/ 31

2012 | ass 1212 365 | se8a3a| a5 | 281375 | 43.0% | 244427 | 11.0% | 62528 42144 67.800 105,559 | 1372 267 | 1.301 328
010113/ 31-

2013 | Asm 12-13 35| 627930 | 49.5% | 310825 | 39.0% | 244803 12.0% | 75352 43504 70.500 114.425 | 1487518 | 1508.179




RESOLUCION No. 0 1 AGD 2022 recha (06068 Hoja No. 2

Continuacién de la Resolucién por la cual se reconoce y ordena el pago de CESANTIAS DEFINITIVAS con
fundamento en el expediente Nro. 79614475 de 2022

01-01-14/ 31-

2014 AS11 12-14 365| 6465392 | 49.5% | 319964 | 39.0% | 252093 ] 13.0% | 84031 44 876 72.000 118.280 | 1.537.636 | 1.558.992
2015 AS11 = -011;15; s 365] 676514 ] 495% | 334874 | 39.0% | 263840 ] 140% | 94712 46.968 74.000 124.242 | 1615.150 | 1637583
2016 AS11 . -0112116; = 365)] 729080 49.5% | 360895 ] 350% | 255.178 | 15.0% | 109.362 50618 77.700 131903 | 1.714.736 | 1.738.552
2017 AS11 014:2'!;’7‘ o 365] 778293 | 49.5% | 385255 35.0% | 272403 | 16.0% | 124 527 54.035 83.140 141471 | 1839.124 | 1.864.667
2018 AS11 01.0‘:2.11881 o 365| 817.909 | 49.5% | 404865 | 350% | 286.268 | 17.0% | 139.045 56 786 88211 149424 | 1.942.508 | 1.969.487
2019 AS11 ” ‘011;19; i 365| 854715 ] 49.5% | 423.084 | 350% | 299.150 | 18.0% | 153.849 59342 97.032 157.264 | 2.044.436 | 2.072.831
2020 AS11 o _0112?2(; s 365| 898477 | 495% | 444746 | 350% | 314467 | 19.0% | 170711 62 381 102.854 166.136 | 2.159.772 | 2.189.769
2021 AS11 Ot-ol;B-?Q: = 221 921.928 | 49.5% | 456.354 | 35.0% | 322675 | 20.0% | 184.386 64.010 106.454 171.317 | 2.227.124 | 1.367.207

Que por la fecha de vinculacién con la fuerza se rige en materia de cesantias por la liquidacion descrita en el
articulo 99 de la ley 50 de 1990.

-
Que la Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales efectua la causacion mensual correspondiente a una
doceava parte de los factores de salario que sean base para liquidar las cesantias, devengados en el mes
inmediatamente anterior por los servidores publicos y abonados en la cuenta individual de su respectivo
Administrador de Cesantias.

RESUELVE:
—_

ARTICULO 10. Reconocer y ordenar pagar con cargo al presupuesto de la Fuerza Aérea Colombiana, .
suma que mas adelante se relaciona por concepto de

~ Prestacién == “Valor | Anticipos | Causaciones | Total Anticipos y | Valor Disponible |
Reconocido | Causaciones |

CESANTIAS % = 2950743300 o | 729227419.00  29,227,419.00 280,014.00
; 1 | | . 5. ! e {
JOTALES 29,507,433.00 .00 29,227,419.00 29,227,419.00 280,014.00

PARAGRAFO 10. : EI valor total de causaciones;: VEINTINUEVE MILLONES DOSCIENTOS
VEINTISIETE MIL CUATROCIENTOS DIECINUEVE PESOS M/CTE ($29,227,419.00), por concepto de
giros al Fondo Nacional del Ahorro.

PARAGRAFO 2o0. : El valor neto a transferir previo los descuentos efectuados es el siguiente, asi:

Valor Disponible |  Embargos  Descuentos | Total Descuentos | Valor Neto
© 280,014.00 y ) SR o TG TIG o S e ~ 280,014.00

VALOR NETO : DOSCIENTOS OCHENTA MIL CATORCE PESOSMICTE =

ARTICULO 20. La suma anteriormente reconocida se cancelara de acuerdo con la asignacién de los
recursos PAC (Plan Anual de Caja), por parte de la Direccion General del Tesoro Nacional, de conformidad
con lo dispuesto en el Articulo 73 del Decreto 111 de 1996.

- Sefior(a) AS11(R). SERRANO HERNANDEZ FERDINAN con documento de identidad No. 79614475, el
100%, por la cuantia de DOSCIENTOS OCHENTA MIL CATORCE PESOS MI/CTE, ($280,014.00), Valor
que sera girado al Fondo Nacional del Ahorro Nit 89999928-4, cuenta corriente No 033395575 de banco de
Bogota, teniendo en cuenta que el citado ex funcionario no anexé certificacion bancaria.




RESOLUCION No. 00668 recha 0 1 AGO 2022 Hoja No. 3

Continuacion de la Resolucion por la cual se reconoce y ordena el pago de CESANTIAS DEFINITIVAS con
fundamento en el expediente Nro. 79614475 de 2022

ARTICULO 3o. El citado ex-funcionario debera efectuar directamente los tramites con su Administradora
de Cesantias, para el retiro de las cesantias consignadas a su nombre, en el evento de estar afiliada a esta.

ARTICULO 40. Contra la presente procede el recurso de reposicion del cual podra hacerse uso, en la
diligencia de notificacion personal o dentro de los (10) dias habiles siguientes a ella, o a la desfijacion del
aviso por escrito y debidamente sustentado, con expresién concreta de los motivos de inconformidad,
relacionando las pruebas que se pretende hacer valer.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota,

BG. ALFONSOEEZANGARIZA CR. NAYID EpYAKDO IGLESIAS EYERSTSZ

Comandante esarrollo Humano ‘e RelaCtiones Labora

TC. FERNAND CABRERA
Subdirector de i

Como Director d&Nomna y Prestagioneg Sociales

Elaboro :FAC_RHDIPRENELSON: TS21. NELSON VEGA LEON

: \&
TS21 muoaﬁ%@mmmgm ARECP TS18. NANCY FURQUE-LIQUIDARORA ARECP Vo.Bo. MY RONDON m ARECP




REPUBLICA DE COLOMBIA

FUERZA AEREA COLOMBIANA
DIRECCION DE NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES

RESOLUCIONNo. ()6 86 Fecha g AGD 2022

Por la cual se realizan unas consideraciones y se resuelve el tramite administrativo en referencia a una
Junta Médica Laboral con fundamento en el expediente No. 1192803620 de 2022

EL COMANDANTE DE DESARROLLO HUMANO

En ejercicio de las facultades que le confiere la Resolucion No. 4158 del 29 de juliode 2010, y *

CONSIDERANDO:

Que el sefior SLB (R) de la Fuerza Aérea Colombiana MARROQUIN GALLO JUAN SEBASTIAN con documento de
identidad No 1192803620, le fue practicada acta de Junta Médico Laboral Definitiva No. 118-2020 JEFSA del 07/05/2020
que no le determiné disminucion de la capacidad psicofisica y laboral.

Que de conformidad con lo dispuesto en el Decreto No. 094 de 1989, 2728 de 1968 y Decreto 1796 de 2000, no hay lugar
~l pago de indemnizacion cuando no se presenta disminucion de la capacidad psicofisica y de trabajo.

—
Que de acuerdo a los antecedentes expuestos:

RESUELVE:

ARTICULO 1o. Declarar que no hay lugar al reconocimiento y pago de suma alguna por concepto de indemnizacion,.a
favor del sefior SLB (R) de la Fuerza Aérea Colombiana MARROQUIN GALLO JUAN SEBASTIAN con documento de
identidad No 1192803620, segun lo expuesto en la parte considerativa del presente acto administrativo.

ARTICULO 20. Contra la presente procede el recurso de reposicion del cual podra hacerse uso, en la diligencia de
notificacion personal o dentro de los (10) dias habiles siguientes a ella, o a la desfijacion del edicto por escrito y
debidamente sustentado, con expresion concreta de los motivos de inconformidad, relacionando las pruebas que se
pretende hacer valer.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota,
A |

2l
J EQZANO-ARIZA TC. CAR (

. arrollo Humano Director de Sgg
funciones a /

uridad y Salud en el Trabajo con traspaso de
inistrativas como Jefe Relaciones Laborales

Como Director ge\Nomina y Prestaciones Sociales Y

Elaboré FAC_RHROCIO: AA13 ROCIO CASTRO

TS21. SANDRA ;E;iaLIQUIDADORA ARECP TS18. NANCY FURQUE-LIQUIDADORA ARECP Vo. Bo MY RONDON#KHECP




REPUBLICA DE COLOMBIA

FUERZA AEREA COLOMBIANA
DIRECCION DE NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES

RESOLUCION No. 007 39 recha 19 AGD 2022

Por la cual se reconoce y ordena el pago de CESANTIAS DEFINITIVAS con fundamento en el
expediente No. 52336048 de 2022/.

EL COMANDANTE DE DESARROLLO HUMANO
t En ejercicio de las facultades que le confiere la Resolucion No. 4158 del 29 de julio de 2010,y
CONSIDERANDO:

Que se ha consolidado el derecho al reconocimiento y pago de un(a) Cesantias Definitivas, a favordel
sefor(a): '

'GRADO | FUERZA = -~ NOMBRESY APELLIDOS _:______ﬁUﬂERQDECEDULA == - ==
OD18(R) FAC  PATRICIA CADENA CAICEDO 52336048 | 52336048
= Hojafiggﬁamdn sems_:zo i - PER%ODO _ ; : DEDUCCION TIEMPO i = ”‘!‘ﬁ‘:‘MPO TQTAL = - _

s NUMERO _fi_EC_HA : | FECHA INGRESO FFE(::HA REHRO____ ENOS HESES DIAS ¢ ANOS { 'MESES DIAS
t 552336048 07-JUL-2022 g 01-MAR-1996 | 28-DIC-2021 0 0 | 0 ‘ 26 2 ' 6

‘incluidos otros tiempos de acuerdo conlaho;aﬁiquldacmndeservicios = =

Que la prestacion que aqui se reconoce se efectla, con fundamento en las siguientes disposiciones legales,
asi: Decreto 1214 de 1990 y ley 344 de 1996. Resolucion de aprobacién de Hoja de Servicios por retiro de:
unos Empleados Publicos del Ministerio de Defensa Nacional al servicio de la Fuerza Aérea Colombiana,”
Numero 136 del 12 de julio de 2022. Ademas de los factores salariales y prestacionales que se detallan a
| continuacion:

PARTIDAS

~ UNICOS FACTORES PRESTACIONALES BASE, | g —VAOR |
'PARA LIQUIDAR ESTA PRESTACION = =
SUELDO BASICO - | ; 2,308,791.00
SUBSIDIO FAMILIAR 3 ' T 8 e
PRIMA DE ANTIGUEDAD/SERVICIO I 2 | ABAg4boD |
PRIMAACTIVIDAD CIVILES S BT 1,142,852.00 |

SUBSIDIO DE ALIMENTACION == : ; 64,010.00

PRIMA DE NAVIDAD : ' ' 391,095.00 |
= JOTALEs - — —  —— SO0 |
% RESUELVE:

ART!CULO 10. Reconocer y ordenar pagar con cargo al presupuesto de la Fuerza Aérea Colombiana, la
| suma gue mas adelante se relaciona por concepto de

| ~ Concepto

_ Cesarma Causadat Anticipos | Causaciones ] Total Giros  [Cesantia Disponible
| CESANTIAS DEFINITIVAS

133,122,115.00 o~ 78 921 897. 00 70,921,897.00 62,200,218.00

=
=
|

' PARAGRAFO 10. : El valor neto a transferir previo los descuentos efectuados es el siguiente, asi:




RESOLUCION No. 007 15 Fecha ] 9 AGOD 2022 Hoja No. 2

Continuacion de la Resolucién por la cual se reconoce y ordena el pago de CESANTIAS DEFINITIVAS con
fundamento en el expediente Nro. 52336048 de 2022

(Cesantia Disponible Embargos g boséuontos | ﬁ'l'éwloescuentos i Cesantia Neta ‘

62,200,218.00 .00 .00 oqL 62,200,218. 00 i
_________ &

VALOR NETO : SESENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL DOSCIENTOS DIECIOCHO PESOS |
M/CTE ‘

ARTICULO 20. La suma anteriormente reconocida se cancelara de acuerdo con la asignacion de los
recursos PAC (Plan Anual de Caja), por parte de la Direccion General del Tesoro Nacional, de conformidad
con lo dispuesto en el Articulo 73 del Decreto 111 de 1996. Los dineros transferidos a la Caja Promotora de
Vivienda Militar y de Policia, pueden ser tramitados, ingresando a la pagina
www.cajadehonor.gov.co, dirigiéndose al link de “Portal Transaccional” y seguir las instrucciones alli
indicadas, para mayor informacién puede comunicarse al Celular: 322 964 4996, Linea en Bogota: (601)
755 70 70, Resto del Pais: (01-8000) 185570.

- Senor(a) OD18(R). CADENA CAICEDO PATRICIA con documento de identidad No. 52336048, el 100%,
por la cuantia de SESENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL DOSCIENTOS DIECIOCHO
PESOS M/CTE, ($62,200,218.00), valor que sera consignado en la cuenta ahorros Nro 18809265346 del
BANCOLOMBIA.

ARTICULO 3o. El citado ex-funcionario debera efectuar directamente los tramites con su Administradora
de Cesantias, para el retiro de las cesantias consignadas a su nombre, en el evento de estar afiliada a esta.

ARTICULO 40. Contra la presente procede el recurso de reposicion del cual podra hacerse uso, en la ]
diligencia de notificacion personal o dentro de los (10) dias habiles siguientes a ella, o a la desfijacion del
aviso por escrito y debidamente sustentado, con expresién concreta de los motivos de inconformidad,

relacionando las pruebas que se pretende hacer valer. “
L3

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota,

BG. ALFONSOLOZANO ARIZA CR. NAYID EpUAREOD IGLESIAS EV
Comandante de Desarrollo Humano e aciones Laboral

C__Non

|
CR. CARLOS ANDRES ANGEL MEDINA TC. FERNANBO APABICIO,CABRERA
Director de Noming y Prestaciones Sociales Subdirector de, Presta S

Elaboré :FAC_RHDIPRENELSON: TS21. NELSON VEGI\EON

sy

TS21. SANDRA CMW(N ARECP TS18. NANCY FURQUE-LIQUIDARORA ARECP Vo. Bo. MY RONDON2 E g ! ARECP




