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Sefior
ANONIMO ANONIMO

Contrasefia:CV1paDsLBf

Asunto: Respuesta al Registro del Fermulario Anticerrupcion.

En atencion al oficio No FAC-S-2025-036775-Cl del 25 de febrero de 2025 / MDN-COGFM-
FAC-COFAC-IGEFA, mediante el cual se da a conocer, denuncia presentada de forma
ANONIMA, a través del correo anticorrupcion de la Fuerza Aeroespacial Colombiana (FAC) el
18 de febrero de 2025, a las 19:04 horas radicada en la Seccion Estratégica Gestion
Documental de esta Fuerza bajo N.° FAC-E-2025-004319-RE; de fecha 21 de febrero 2025,
en la cual se sefalan presuntas irregularidades en la decision tomada por la Sefiora rectora
del colegio militar, consistente en imponer un horario extendido que sobrecarga a los
docentes, sin tomar en cuenta su planificacion ni las jornadas adicionales, de manera atenta
me permito darrespuesta a su denuncia en los siguientes terminos:

AL HECHO PRIMERO:

1. “El dia de hoy, 18 de febrero de 2025, la rectora del colegio Astrid Fonseca
envié un nuevo horario extendido para los docentes, a pesar de que la carga
laboral actual ya se encuentra en el limite establecido. Este horario no
contempla tiempo suficiente para que los docentes puedan planificar y calificar
adecuadamente cada una de sus clases. Ademads, el horario extendido
propuesto por la rectora, que supuestamente se destinara a tratar temas
institucionales, resulta excesivamente exigente para los profesores, quienes ya
deben cumplir con el horario de asistencia y cuidado los dias sabados."
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Se advierte que, si bien el quejoso puede tener razéon de manera transitoria, es fundamental
recordar que el mencionado correo masivo enviado a los funcionarios del Gimnasio Militar "TC
Flavio Angulo Piedrahita" es acorde a la normativa vigente.

1.1 Desde el orden Nacional.

En virtud del Decreto Reglamentario 1075 de 2015, especificamente en el articulo 2.4.3.2.1,
se define que la asignacion académica de los docentes debe corresponder al tiempo efectivo
que dedican a la enseflianza en funcion de las areas obligatorias y fundamentales. Dicho
articulo establece que para los niveles de educacion basica secundaria y media, la carga
académica debe ser de veintidos (22) horas efectivas a la semana, distribuibles por la
autoridad educativa conforme al plan. de estudios.

Paragrafo. El tiempo total de la asignacién académica semanal de cada docente de educacién
basica secundaria y educacion media, sera de veintidés (22) horas efectivas de sesenta (60)
minutos, las cuales seran distribuidas por el rector o director en periodos de clase de acuerdo
con el plan de estudios. Esta asignacion rige a partir del 1 de septiembre de 2002.

Los Gimnasios Militares FAC mantienenzconcordancia con lo reglamentado por el Ministerio
de Educacion Nacional segun circular=con. radicado No. FAC-S-2024-000599-CR del 07 de
Febrero de 2024.

En virtud de la queja presentada, se alega que la carga laboeral de los docentes se encuentra
en el limite de lo estipulado; no obstante, este argumento puede ser refutado con claridad y
fundamento legal, como a continuacion, se exponen:

De acuerdo con la resolucion-rectoral 001 del 21 de Enero-de 2025 del Gimnasio Militar FAC
“Tc Flavio Angulo Piedrahita”, se establece que la duracién de los periodos de clase es de 45
minutos. Esta disposicién permite concluir que, bajo la Proporcionalidad que dictan las
normativas del Ministerio de Educacion Nacional, un docente puede orientarse en un maximo
de 29 horas deClase.

Tal como se indica en la resolucién citada, y que .se anexa como evidencia, la carga
académica asignada a cada docente de la institucion osecila entre 23 y 26 horas de clase por
semana. Este rango claramente se encuentra dentro de los limites establecidos por la
normativa vigente y no debe considerarse como sobrecarga laboral.

La afirmacién de que la carga laboral se encuentra al limite no se ajusta a la realidad,dado
que la asignacion actual de horas lectivas se alinea con las estipulaciones normativas. Esta
afirmacion esta debidamente respaldada por la documentacion presentada.
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Es pertinente sefialar que los docentes tienen la obligacion de gestionar su tiempo demanera
eficiente, y conforme a los datos expuestos, no se sostiene que se estéinfringiendo la
normativa laboral.
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2.2 Desde el ambito de la Fuerza Aeroespacial:

Hasta mi asuncién como rectora de la institucion, se encontraba vigente la Orden del Dia 028
de fecha 09 de febrero de 2024, la cual, en su articulo 193, regula la publicacién del horario y
la disponibilidad del personal civil. Esta orden permanente establece que tanto los docentes
como los directivos docentes deberan cumplir con una carga laboral de 44 horas semanales.

Para el afio 2025, la Orden del Dia 021 de fecha 31 de enero de 2025, a través de su articulo

009, otorgd legalidad al nuevo horario de trabajo, modificando Unicamente los dias de
asistencia, quedando de la siguiente manera:

JORNADA LABORAL DOCENTES

HORA DE INGRESO HORA DE ALMUERZO
LUNES 6:00 13:30-14:30 14:30-16:30
MARTES 6:00-14:00 JORNADA CONTINUA
MIERCOLES 6:00 13:30-14:30 14:30-16:30
ieRnes 500160

Este horario surge como respuesta a la necesidad de regularizar formalmente los horarios de
los docentes.Teniendo en cuenta que en caso de requerirse su presencia para reuniones,
estas se realizaran en conformidad con los requisitos establecidos por la normativa vigente,
dado que, originalmente, se contemplaba que los docentes trabajarian los sabados, situacion
que este afio-ya no ocurre como quedo plasmado-en la.Orden del Dia 021 de fecha 31 de
enero de 2025.

Dentro del horario asignado.a los docentes, cada ‘uno.dispone de un espacio destinado ala
planificacién (elaboracion de clases), la-ejecucion (imparticion de clases) y la verificacion
(evaluacion de los estudiantes), alineado con nuestro sistema de gestion de calidad. Para
ilustrar lo expuesto, adjunto un ejemplo representativo del horario de un docente,
seleccionado de manera aleatoria, con el propdsito de esclarecer la situacion actual,
evidenciando que efectivamente existen espacios dentro del horario habilitados para la
ejecucion de estas actividades.

Es importante sefialar que los docentes no dedican las 44 horas a la ensefianza presencial.
En realidad, estas horas se justifican unicamente en situaciones excepcionales que requieren
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de su presencia, como los procesos de capacitacion que estan directamente relacionados con
la mejora del proceso de ensefianza-aprendizaje.
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Es fundamental aclarar que la jornada laboral de los docentes comienza a las 06:00 que es la
hora de ingreso pero solo a las 06:30, inician oficialmente su trabajo con los estudiantes. La
jornada de clases concluye a las 12:35 para educacion primaria y a las 13:20 para
secundaria. Durante este tiempo, también se reserva un espacio dedicado a las actividades
de planificaciéon y evaluacién que son esenciales para garantizar una educacion de calidad.

De esta manera damos respuesta integra a su solicitud dentro del marco de nuestra
competencia, recordando que la institucion educativa siempre estara prestar a resolver
cualquier inquietud que pueda emerger.

Brigadier General JAIME ANDRES VALENCIA MONSEGNY
Comandante Comando Aéreo De Combate No. 1

Anexo: Lo enunciado.

MY. BEJARANO / DEJDH

Elabord: ST. FONSECA / IMFAC Revisé: CR. ZAQUE / SECOM Aprobé:CR.ZAQUE / SECOM
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