
FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA

DIRECC10N DE NOMINA Y PRESTAC10NES SOCIALES

AVISO NUMER0 002/2026

ARTICULO■ 0:EI Comando de Desarrollo Humano de la Fuerza Aeroespacial Colombiana]efatura

Administraci6n de persOnal― Direcci6n de N6mina y prestaciones Sociales′ a los diecisё is(16)dias
del mes de febrero del an。 (2026)′ realiZa y remte el presente AVISO′ para surtir el tr6mke de

notificaci6n por aviso de acto administrativo relacionado a continuaci6n′ en los tё rminos del artた ulo

69 del C6digo de Procedirniento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo asi:
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APELLIDO Y NOMBRES RESOLUCI6N FECHA N° EX P OBSERVAC10N ES

AVILA PARRA」 HON HANDERSON 7/01/202C 1033690914 Devu e lto

ARTICULo 2o: Contra el citado acto procede el recurso de reposici6n, el cual deberd interponerse
por escrito dentro de los diez (10) dfas siguientes a que se surta la notificaci5n por aviso, el recurso
debe estar debidamente sustentado con expresi6n concreta de los motivos de inconformidad,
relacionando las pruebas que se pretenden hacer valer, de acuerdo a lo establecido en el articulo 74
y ss., del C6digo Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTrcuLo 3o: El recurso de reposici6n se presentard ante el Comandante de Desarrollo Humano
de la Fuerza Aeroespacial Colombiana, por ser el funcionario que expidi6 el respectivo acto
administrativo.

ARTICULo 40: La presente notificaci6n por aviso se considera surtida al finalizar el dia siguiente al
vencimiento del t6rmino de cinco (5) dias h5biles, contados a partir de la publicaci6n en'ia pdgina
web institucional de la Fuerza Aeroespacial Colombiana

Lo anterior, teniendo en cuenta que las comunicaciones enviadas a la direcci6n de residencia
registrada fueron devueltas por no ser posible su entrega, raz6n por la cual se procede la presente
notificaci6n por aviso, de conformidad con lo establecido normatividad vigente.
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:LROLDANOLARTETeniente Coronel
de restaciones Sociales
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CONSTANCIA DE DESFIJAC10N AVISO:A los siendo las 16:30
horas y dando cumplimiento a lo establecido en el arthulo 69 del C6digo de procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, se desfija el presente AVISO el cual se encontraba
fijado por el termino de cinco dias, a fin que se surtiera la respectiva notificaci6n.

Teniente Corone:SANDRA PAOLA ROLDAN OLARTE
Subdlrectora de Prestaciones Sociales

Elabor6: T3. SepUlvroa

FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA
Rcvis6:CT SANTOS― ARECP
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REPUBL:CA DE COLOMBIA

FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA

=,",'J::"::"1'=-"'iit'dTt'o''o:il:"t7,*,,0,
Por la cual se reconoce y ordena el pago de CESANTInS OeftN|T|VAS con fundamento en

el expediente No. 1033690914 de2025

EL COMANDANTE DE DESARROLLO HUMANO

En ejercicio de las facultades que le confiere la Resoluci6n No. 4158 del 29 de julio de 2010, y

CONSIDERANDO:

Que, se ha consolidado el derecho al reconocimiento y pago de unas Cesantias Definitivas, a favor del sefior.

Que, por la fecha de vinculacion con laFuerza se rige en materia de cesantias por la liquidacion descrita en ei

articulo 99 de la Ley 50 de 1990.

Que, la Direccion de N6mina y Prestaciones Sociales efect0a la causaci6n mensual correspondiente a una
doceava parte de los factores de salario que sean base para liquidar las cesantias, devengados en el mes
inmediatamente anterior por los servidores p[blicos y abonados en la cuenta individual de su respectivo
Adm inistrador de Cesantias.

Que, la prestacion que aqui se reconoce se efect0a, con fundamento en el Decreto 1214 de 1990, Ley 100 de
1993, Ley 344 de 1996 y la Resoluci6n No. 218 del 28 de noviembre de2025 "Por la cual se aprueba la Hoja

de Servicio por retiro correspondiente a un Empleado P0blico del Ministerio de Defensa Nacional al servicio de
la Fuerza Aeroespacial Colombiana", adem6s de los factores salariales y prestacionales que se detallan a

continuacion:

TIEMPO: CIVIL TIEMPO CONTINUO

LAPSO:01711′ 2012 AL 31′ 12′ 2012

SUELDO BASICO 59512600

PRIMA ACTIVIDAD CIV:L 29458700

SUBSiD10 DE ALIMENTA 42144∞

AUXIL10 DE TRANSPORT 6780000

PRIMA DE NAVIDAD 8330500

FACTOR 108296200

TIEMPO

TorAL cESANTiAS 18350200

LAPSO:01/t11′ 2013 AL 31′ 12r2013

SUELDO BASICO 66896800

PRIMA ACTIVIDAD CIVIL 331 13900

SUBSID10 DE ALIMENTA 4359400

AUXIL10 DE TRANSPORT 7050000

PRIMA DE NAVIDAD 9285000

FACTOR 120705100

TIEMPO 365

TOTAL CESANTIAS 122381600

LAPSO:01′ 01′ 2014 AL 31′ 1272014

SUEL00 BASiCO

PRIMA ACTlVIDAD CIVIL 34087500

SUBSID10 DE ALIMENTA 448760C

AUXIL O DE TRANSPORT 7200000

PRIMA DE NAVIDAD 95.532,00

FACTOR 124191900

TIEMPO 365

TorAL cESANT,AS 125916800

FAC         AVILA PARRA」 HON

→

GRADO FUERZA NOMBRES Y APELLIDOS NUMERO DE CEDULA COD:GO

rs25(R) 1033690914 1033690914

Hoja iquidaci6n servicio
UヽMERO 5-1033690914

Lapso
DESDE 01‐ ENE-2025

FECHA 18‐NOV-2025 HASTA 04-」UL-2025

、
                                                                                               ☆

'

YENNY.SEPULVEDA
Rectángulo

YENNY.SEPULVEDA
Rectángulo

YENNY.SEPULVEDA
Rectángulo

YENNY.SEPULVEDA
Rectángulo

YENNY.SEPULVEDA
Rectángulo



RESOLUC16N NQ       0 00 1 8        FECHA ~~b7~ENE´
2026

Continuaci6n de ia Reso:uci6n por !a cual se reconoce y ordena el pago de CESANTiAS DEF‖ ‖書♀Jλ:‖ :ふ:
fundamento en el expediel9N:._1!136909J4 de 2025

LAPSO:01′ 01′ 2015 AL 31′ 122015

SUELDO BAslco 72072700

PRIMA ACTIVIDAD CIVIL
49 5kl 356 76Cl∞

SUBS DiO DE ALIMENTA 46968∞

AUXIL10 DE TRANSPORT
7400000

PRIMA DE NAVIDAD
99 871 αD

FACTOR
129832600

T EMPO
365

TOTAL CESANTIAS
1316358.llll

LAPSO:01701′ 2016 AL 31′ 1212016

suELDo BAsrco 77672800

PRlMA ACTIVIDAD CIVIL
4950 38448000

SUBSID10 DE ALIMENTA
506181111

AUX L10 DE TRANSPORT 7770000

PRIMA DE NAVIDAD
107464.00

FACTOR 1396987∞

TIEMPO
365

TorAL cESANTiAS 141639000

LAPSO:01/01′ 2019 AL 31′ 122019

suErDo BAsrco 91057500

PRIMA ACTIVIDAD CiVI
49.50 45073500

SUBSID10 DE ALIMENTA
5934200

AUXIL10 DE TRANSPORT
9703200

PRIMA DE NAVIDAD
126 474 1Xl

FACTOR
1644158∞

TIEMPO
365

TOTAL CESANTIAS
1666994110

LAPSO:01701′ 2025 AL 0470772025

suELDo BAstco
260757300

PRIMA ACTIVIDAD CIVI
129074900

SUBSID10 DE ALlMENTA
9336800

AUX L10 DE TRANSPORT
20000000

PRIMA DE NAVIDAD
349308,00

454099800

TIEMPO
186

TOTAL CESANTIAS
2346182,00

LAPSO:01′ 01′ 2017 AL 31′ 1272017

suELoo BAsrco
82915800

PRIMA ACTIVIDAD CIV L
410433,00

SUBSID10 DE ALIMENTA
54035,00

AUXIL10 DE TRANSPORT
8314000

PRIMA DE NAVIDAD
11473100

FACTOR
149149700

TIEMPO
365

TorAL cESANTIAS
1512212.00

LAPSO:01701′ 2020 AL 31′ 1212020

suELDo BAsrco
95719700

PRIMA ACTIVIDAD CIVI
473813.00

SUBSID10 DE ALIMENTA
62381.00

AUXlL10 DE TRANSPORT
102854.00

PRlMA DE NAVIDAD
13302000

FACTOR
1729265∞

TIEMPO
365

TOTAL CESANTIAS
175328300

LAPSO:01′ 01′ 2023 AL 31′ 12/2023

SUELDO BAsico
219785700

PRIMA ACTIVlDAD CIVI
108793900

SUBSID10 DE ALIMENTA
7869600

AUXIL10 DE TRANSPORT
14060600

PRIMA DE NAVIDAD
292 092 αЭ

FACTOR
3797190∞

TIEMPO
365

TOTAL CESANTIAS
384992900

RESUELVE:

ARTICUL0 1°  Reconocer y ordenar pagar con cargo al presupuesto de la
Colombiana,la suma que mas adelante se relaciona por concepto de:

オ

LAPSO:01′ 01′ 2018 AL 31′ 12/2018

SuELD0 8Aslco
87136300

PRIMA ACTIVIDAD CIVI
4950 43132500

SUBS D10 DE ALIMENTA
56786∞

AUX L10 DE TRANSPORT
100

PRIMA DE NAVIDAD
1 20 640 Clll

FACTOR
156832500

TIEMPO
365

TOTAL CESANTttS
1590107.∞

LAPSO:01′ 01′ 2021 AL 31′ 1272021

suELDo BAsrco
982180∞

PRIMA ACTIVIDAD CIVI
4950 486179∞

SU8SID10 DE ALIMENTA
6404000

AUXIL10 DE TRANSPORT
10645400

PRIMA DE NAVIDAD
13656900

FACTOR
177539200

T EMPO
365

rorAL cESANThS
180005000

LApsO:01701′ 2022 AL 31712J2022

SUELDO BAslco
105348700

PRIMA ACTIVIDAD CIVI
4950 52147600

SUBSID10 DE ALIMENTA
6865800

AUXIL10 DE TRANSPORT
11717200

PRIMA DE NAVIDAD
146733∞

FACTOR
1907526∞

TIEMPO
365

TOTAL CESANTIAS
193401900

LAPSO:01′ 01′ 2024 AL 31′ 12/2024

SUBSID10 DE ALlMENTA

Fuerza Aeroespacial

suELDo BAsrco

PRIMA ACTIVIDAD CIVI

AUX L10 DE TRANSPORT

PRIMA DE NAVIDAD

FACTOR

TIEMPO

TOTAL CESANTIAS
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RESOLUC10N No. Hoia No.3
DEFINITiVAS conContinuaci6n de !a Resoluci6n por la cual se reconoce y ordena el pago de CESANTiAS

fundamento en el expediente No. 1033690914 de2025

Prestaci6n Valor
Reconocido

Causaciones Valor Disponible

CESANT:AS DEFINITiVAS 26127507,0( 25921597,0( 205910,0(

TOTALES 26127507,0( 25921597,0( 205910,0(

PARAGRAFO 1". Elvalortotalde causaciones por:VEINTICINCO MILLONES NOVECIENTOS VEINTIUN MIL
QUINIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($25.921.597,00), corresponde a los giros realizados a favor
del exfuncionario en la Caja Promotora de Vivienda Militar y de Policia los cuales, puede tramitar en dicha
entidad o ingresando a la pegina www.caiahonor.qov.co, link "PortalTransaccional" siguiendo las instrucciones
alli indicadas. Para mayor informaci6n puede comunicarse al celular:322965 4996; linea en BogotS: (601) 755
7070, resto del Pais: (01-8000) 185570.

PARAGRAFO 2". El valor neto a transferir previo los descuentos efectuados es el siguiente, asi:

Valor Disponible Embargos Descuentos Total Descuentos Va:or Neto

205910,OC 205910,00

/ALOR NETO:DOSC!ENTOS C:NCO MIL NOVECIENTOS DiEZ PESOS MノCTE

ARTICULO 2'. La suma anteriormente reconocida se cancelara de acuerdo con la asignaci6n de los recursos
PAC (Plan Anual de Caja), por parte de la Direcci6n General del Tesoro Nacional, de conformidad con lo
dispuesto en elArtfculo 73 del Decreto 111 de 1996 a favor del sefior:

TS25(R). AVILA PARRA JHON HANDERSON con documento de identidad No. 1.033.690.914, el 100% de la
cuantia por valor de: DOSCIENTOS CINCO MIL NOVECIENTOS DIEZ PESOS M/CTE ($205.910,00), para ser
consignados a la cuenta de ahorros No. 0550488403856963 del BANCO DAVIVIENDA.

ARTICULO 3". El citado exfuncionario deber5 efectuar directamente los tr6mites con su Administradora de
Cesantias, para el retiro de las cesantlas consignadas a su nombre, en el evento de estar afiliado a esta.

ART|CULO 4'. Contra la presente, procede el recurso de reposici6n el cual podr6 presentarse, en la diligencia
de notificaci6n personal o dentro de los diez (10) dias h5biles siguientes a ella, o a la desfijacion del aviso por
escrito y debidamente sustentado, con expresion concreta de los motivos de inconformidad, relacionando las
pruebas que se pretende hacer valer.

NO丁IFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D C,

Jefe Jefatura de Personal
SANCHEZ PESCA LEG∪IZAMON

雉i燿菖CR
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E abor6:FAC RHDI
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